
   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     สำนักพัฒนาอาหารสัตว์   ฝ่ายบริหารทั่วไป   โทร. ๐ ๒501 1147 

ที่    กษ ๐๖๐๗/ 1743                        วันที่       25 กันยายน  2568       . 
เรื่อง  ขอแก้ไขการรายงานผลการพัฒนารายบุคคล (IDP) ตัวชี้วัด : ระดับความสำเร็จในการพัฒนา 
         ผู้ใต้บังคับบัญชา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบท่ี 2 

เรียน ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่ 

     ตามหนังสือกองการเจ้าหน้าที่ ที ่ กษ 0602/ว 3356 ลงวันที่ 7 กรกฎาคม 2568            
แจ้งให้รายงานแผนและผลด้านการพัฒนาบุคลากรตามตัวชี ้ว ัด : ระดับความสำเร็จในการพัฒนา
ผู้ใต้บังคับบัญชา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบท่ี ๒ โดยแจ้งให้หน่วยงานสังกัดกรมปศุสัตว์รายงาน
ผลการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ( IDP) ผ่านช่องทาง Google Forms ของกองการเจ้าหน้าที ่ ที ่ลิงก์ 
https://forms.gle/dR79PLEbkvrtgSf7A ภายในวันที่ 19 กันยายน 2568 ความแจ้งแล้ว นั้น 

 ในการนี้สำนักพัฒนาอาหารสัตว์  ขอแก้ไขรายละเอียดเพิ่มเติมเนื่องจากข้อมูลมีความ
คลาดเคลื่อนในส่วนของรายละเอียดแบบสรุปข้อมูลการดำเนินการตามตัวชี้วัด “ระดับความสำเร็จในการ
พัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา”  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รอบ 2 รายละเอียดดังนี้ 

ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงาน ด้านการพัฒนาบุคลากร 

 ข้อมูลที่รายงานผลรอบ ๒ คลาดเคลื่อน จำนวน 6 ราย ประกอบด้วย 
 1.ข้าราชการ จำนวน 2 ราย ดังนี้ 
    1.1 นายยศพนธ์ ยางงาม ตำแหน่งนักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ สังกัดศูนย์วิจัยและ
พัฒนาอาหารสัตว์มหาสารคาม เนื่องจาก ลาศึกษาต่อในประเทศ ไม่มีแผนและผล ทั้ง 2 รอบ 
     1.2 นายเสมอ หอมดอกพลอย ตำแหน่งเจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน สังกัด
ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์แพร่ มีการรายงานแผนแต่ไม่มีการรายงานผล  เนื่องจาก ย้ายไปปศุสัตว์น่าน 
เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2568 ตามคำสั่งที่ 1065/2567 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2567 
 2. พนักงานราชการ จำนวน ๔ ราย ดังนี้ 
  2.1 นายดนุวัฒน์  งามดอน ตำแหน่งนักวิชาการสัตวบาล สังกัดศูนย์วิจัยและพัฒนา
อาหารสัตว์อำนาจเจริญ ไมมี่การรายงานผลเนื่องจากลาออกจากราชการ ในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 
  2.2 นางสาวธัญนีย์  จันทร์เขียว ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ สังกัดศูนย์วิจัยและ
พัฒนาอาหารสัตว์อุดรธานี ไมมี่การรายงานผลเนื่องจากลาออกจากราชการ ในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 
  2.3 นางสาวบุษกร  วังสุขี ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี สังกัดศูนย์วิจัยและ
พัฒนาอาหารสัตว์นครพนม ไมมี่การรายงานผลเนื่องจากลาออกจากราชการ ในเดือนกรกฎาคม 2568 
  2.4 นายธัญวัตน์ ทองขุนดำ ตำแหน่งนักวิชาการสัตวบาล สังกัดศูนย์วิจัยและพัฒนา
อาหารสัตว์พัทลุง ไมมี่การรายงานผลเนื่องจากลาออกจากราชการ ในเดือนกรกฎาคม 2568 

 

ประเภทบุคลากร การรายงานแผน 
(IDP) 

การรายงานผล 
(IDP) 

 

ข้าราชการ 191 190  
พนักงานราชการ 277 273  
รวม 468 463  



-2- 
   
  ปัจจุบันได้แก้ไขแบบสรุปข้อมูลการดำเนินการตามตัวชี้วัด“ระดับความสำเร็จในการ
พัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา”ประจำปีงบประมาณ 2568 รอบที่ 2 ขึ้นเว็บไซต์สอส.ในวันที่ 25 กันยายน 
2568 โดยของเดิมนำขึ้นเว็บไซต์สอส.เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2568 (เอกสารแนบ 1 -2)  ทั้งนี้ ได้ส่ง
เอกสารขอแก้ไขไปยังไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ person5@dld.go.th เรียบร้อยแล้ว 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดำเนินการต่อไป 
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รอบการประเมิน    1/2568  2/2568

ข้าราชการ จ ำนวน...........191.............. คน 

ระดับต ำแหน่ง

เช่ียวชำญ ..........4........คน อำวุโส ..........14.......คน

ช ำนำญกำรพิเศษ ........23........คน ช ำนำญงำน ...........56......คน

ช ำนำญกำร .........19.......คน ปฏิบัติงำน ...........28......คน

ปฏิบัติกำร ........32........คน

พนักงานราชการ จ ำนวน .............277..............คน

กลุ่มงำน

บริกำร ........108......คน เช่ียวชำญเฉพำะ ........-........คน

เทคนิค .........135.....คน เช่ียวชำญพิเศษ ..........-.......คน

บริหำรท่ัวไป ..........34......คน

ข้าราชการ จ ำนวน ...............190............................. คน

ระดับต ำแหน่ง

เช่ียวชำญ ........4..........คน อำวุโส ......15.........คน

ช ำนำญกำรพิเศษ ......37.........คน ช ำนำญงำน ......57.........คน

ช ำนำญกำร ......19........คน ปฏิบัติงำน .....28..........คน

ปฏิบัติกำร ......32........คน

พนักงานราชการ จ ำนวน ...............273............................. คน

กลุ่มงำน

บริกำร .... 108.......คน เช่ียวชำญเฉพำะ ..................คน

เทคนิค .....135......คน เช่ียวชำญพิเศษ ..................คน

บริหำรท่ัวไป ......34........คน

ลงช่ือ ............................................................... ลงช่ือ ...............................................................

            (นางสาวพรพรรณ  ปัญญ์เดชะวุฒิ)     (นายวีระสันติ  ประทุมพล)

วันท่ี ......25.......... /.....กันยายน....... /...2568..... วันท่ี .....25...... /....กันยายน...... /.....2568..........

                 เบอร์โทร .....0835165416....

ผู้อ ำนวยกำส ำนัก/กอง/เทียบเท่ำผู้รำยงำน

แบบสรุปข้อมูลการด าเนินการตามตัวช้ีวัด "ระดับความส าเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา" 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

หน่วยงาน ส ำนักพัฒนำอำหำรสัตว์

แผนการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา (กรอกข้อมูลรอบประเมินท่ี 1)

ผลการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา (กรอกข้อมูลรอบประเมินท่ี 2)


